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Este artigo se insere na linha de abordagem que busca descrever a variagao
das tendéncias das taxas demogréficas, no caso, da participagdo na forga de
trabalho, resumindo as mudancas em seus efeitos de idade, periodo e coorte.
Séo utilizados dados das PNADs de 1981 a 1999 em modelos log-lineares
estimados através de regressées de Poisson em que o logaritmo da PEA é a
variavel dependente, controlando pelo logaritmo da PIA, em fungdo das varidveis
independentes de idade, periodo e coorte. Ao longo deste periodo, a taxa de
participacdo feminina na forga de trabalho elevou-se substancialmente no Brasil,
para todas as idades. O quadro ndo é o mesmo para os homens, que mostram um
padrdo de entradas e saidas do mercado de trabalho mais estavel ao longo do
tempo, préximo a um steady state, o que se reflete na prevaléncia dos efeitos de
idade. Entre as mulheres, os efeitos de idade também sdo os mais importantes,
mas os efeitos de periodo e de coorte se mostram relevantes. A diferenciagao
das coortes femininas quanto a participagao na forga de trabalho ndo pode ser
atribuida a variagcdo temporal ou etdria. Buscando a parciménia dos modelos pela
utilizagdo de medidas diretas dos efeitos de periodo e coorte, o nivel educacional
é o melhor indicador, para ambos os sexos. A experiéncia educacional diferenciada
das coortes parece ser um determinante importante da variagao da participagao
na forga de trabalho, sobretudo entre as mulheres.

Palavras-chave: Participacao na forga de trabalho. Modelos idade-periodo-
coorte.

Introducao

Eventos demograficos marcam as
transicoes mais importantes da vida e sao
influenciados por varios fatores. Estas
influéncias nao sao constantes no tempo e
no espaco e, portanto, as taxas demo-
graficas mostram consideravel variagcao. A

identificacdo dos fatores responsaveis por
esta variabilidade pode ser feita mediante o
estudo das taxas em trés dimensoes criticas:
idade a ocorréncia do evento; periodo de
ocorréncia; coorte de individuos envolvidos.
Nesta abordagem, a coorte se refere ao ano
de nascimento de um individuo', a idade
significa a idade cronolégica de um individuo

" Pesquisadora do Centro de Desenvolvimento e Planejamento Regional (Cedeplar) da Universidade Federal de Minas Gerais

(UFMG).

" Professor titular do Departamento de Demografia e pesquisador do Centro de Desenvolvimento e Planejamento Regional

(Cedeplar) da UFMG.

' Poderia ser, também, o momento de alguma outra importante transicéo no ciclo de vida, como a entrada no mercado de trabalho,
o casamento etc. Da mesma forma, a idade pode significar o tempo transcorrido desde uma importante transicado — por exemplo,

aduracdo do emprego em estudos de aposentadoria.
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no momento da ocorréncia do evento, e o
periodo indica o ano de ocorréncia do
evento.

Este artigo se insere nessa linha de
abordagem que busca descrever a variagdo
das tendéncias das taxas demograficas — no
caso, da participacao na forga de trabalho.
Nosso principal objetivo é analisar os
componentes das mudancas da participacao
na forca de trabalho, concentrando a atencéo
no problema metodolégico mais geral de
resumir a variagao das taxas em seus efeitos
de idade, periodo e coorte. Para isto, é feita
uma decomposicao das taxas de
participacao especificas por sexo em
componentes separados de idade, periodo
e coorte, baseada na hipétese de que todos
estes componentes sao importantes na
definicdo dos niveis e estruturas de
participacao na forga de trabalho de homens
e mulheres. Segundo Clogg (1982), as
variaveis de idade e de periodo devem
exercer uma forte influéncia sobre a
participagao na forga de trabalho, e isto é
importante para estimar a magnitude destes
efeitos. A variavel de idade, por exemplo,
pode ser vista como um indicador de
experiéncia ou como indicador de posigao
na estrutural social. A variagdo de periodo
(efeitos de periodo) é usualmente tomada
como indicador de forcas puramente
econ6micas, como mudanga na demanda
por trabalho ou outros tipos de flutuagdes no
mercado de trabalho. Algumas questdes nao
respondidas por outros métodos nos
motivam. Como a diferenciagcao das coortes
condiciona as mudancas de periodo
diretamente observadas? A participacao na
forca de trabalho é definida por efeitos de
periodo ou de coorte? Neste sentido, reflete
ciclos ou tendéncias? O nivel educacional é
determinante da participagcdo, como
indicado pelos efeitos de coorte ou de
periodo?

Antes dos estudos pioneiros de
Winsborough (1975), Farkas (1977) e Clogg
(1979 e 1982), os estudos demograficos nos
quais os efeitos de coorte sao estimados
explicitamente estavam confinados sobre-
tudo a analises de fecundidade, area onde
esta técnica foi usada originalmente, a partir
do classico estudo de Ryder (1965). O livro

Cohort analysis in social research, editado
por Fienberg e Mason (1985), sintetiza esta
literatura, contendo este artigo seminal de
Ryder (1965), a importante revisao feita por
Hobcraft, Menken e Preston (1982) e varios
outros artigos que debatem e utilizam o
método de andlise de idade-periodo-coorte
(IPC). Muito pode ser apreendido pela
extensdo deste método aos estudos dos
padrdes de participacao na forga de trabalho.

Padrbes de participagao na forca de
trabalho foram analisados em varios
trabalhos que enfatizam a participagao
feminina, enfocam mudancas intertem-
porais e tendéncias e fazem inferéncias
sobre a diferenciacao de coorte com relagao
a participagdo no mercado de trabalho
(Farkas, 1977; Bianchi e Spain, 1986;
Goldin, 1990; Hill e O’Neill, 1990 e 1992;
Joshi e Paci, 1998; Blau, 1998). Wajnman e
Rios-Neto (1994) apresentam projecoes de
taxas de participacdo na forca de trabalho
feminina com base em coortes, a partir da
observagao da persisténcia das diferengas
de niveis e padroes entre as coortes. A
maioria destes trabalhos conclui que as
tendéncias de periodo nos padrdes de
participacao masculina na forga de trabalho
nao mostram o mesmo grau de mudanca
secular que os femininos (Clogg, 1982).

Para fazer o desenvolvimento metodo-
l6gico de modelos IPC aplicados a analise
das tendéncias de participagao na forca de
trabalho urbana brasileira nas duas Ultimas
décadas, utilizamos os dados da Pesquisa
Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD)
do IBGE. Nosso objetivo é descrever tais
tendéncias da forma mais parcimoniosa
possivel. De acordo com Wilmoth (1990), uma
caracteristica do arcabougo IPC é fornecer
descricdes parcimoniosas, porque minimizam
0 nUmero de parametros ajustados sem
sacrificar a exatidao da informagéo.

Na primeira secdao deste artigo
ilustramos a motivagao para a aplicagcao do
modelo IPC no estudo da participagao na
forga de trabalho no Brasil por meio de uma
analise exploratéria dos dados. Em seguida,
discutimos aspectos conceituais e metodo-
l6gicos do arcabouco IPC. Partimos, entao,
para a aplicacdo do modelo e discussao
dos resultados.
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A forca de trabalho brasileira

O modelo IPC é tipicamente usado para
bases de dados na forma de uma
classificagao de idade por periodo, ou
coorte por periodo, ou coorte por idade. A
mesma parametrizagao IPC pode ser
aplicada de maneira intercambiavel para
cada uma destas formas, todas contendo a
mesma informacéo. No nosso estudo, os
dados obtidos por meio das multiplas
pesquisas cross-section sao resumidos em
tabelas de idade X periodo (ano da
pesquisa): cada entrada da tabela é a taxa
observada? de atividade dos individuos
observados em um periodo especifico (ver
Tabelas 1 e 2). O espagamento das catego-
rias etarias (/) é igual ao espagamento entre
os periodos (P); assim,asC =1+ P -1
diagonais das tabelas correspondem as
coortes de nascimento. Neste modelo de
multipla classificagao, idade, periodo e
coorte sao tratadas como varidveis
nominais.

A interpretagdo dos componentes das
tabelas é ambigua porque a coorte esta
associada as duas outras dimensodes
temporais. Se, para uma dada coorte, a taxa

de atividade aumenta a cada periodo, ha
um efeito de periodo; contudo, simulta-
neamente, esta taxa estd aumentando a
cada idade, havendo um efeito de idade.
Os dados sdao os mesmos, mas a
interpretagcao é diferente e é impossivel
determinar com base puramente estatistica
os efeitos de coorte. Dado que ha efeitos de
idade sobre a participacado na forca de
trabalho, as diferengas intracoortes con-
fundem os efeitos de idade e de periodo e
diferencas intercoortes confundem os
efeitos de idade e de coorte. Da mesma
forma ocorre com os efeitos relacionados
ao periodo. E possivel que o padrao das
taxas seja inteiramente explicado pelos
efeitos de idade e periodo e que nao haja
efeitos de coorte. De maneira geral, todos
os efeitos podem existir e as diferengas intra
e intercoortes confundem os efeitos de duas
destas dimensoes temporais.

Andlises informais das Tabelas 1 e 2
mostram a diferenciacdo de coorte na
participacao na forga de trabalho e que esta
diferenciacdo de coorte tem diferente
carater para cada grupo de sexo. Estas
comparagoes informais podem ser equivo-
cadas devido a dependéncia funcional

TABELA 1
Taxas especificas de participagao na forga de trabalho por idade - homens, Brasil urbano, 1981-1999

Idade 1981 1984 1987 1990 1993 1996 1999

15-17 58,0% 58,6% 63,4% 62,0% 59,9% 51,4% 49,6%
18-20 79,6% 80,5% 83,8% 81,6% 81,0% 76,1% 76,0%
21-23 91,4% 92,0% 92,7% 91,9% 90,4% 87,5% 88,2%
24-26 95,4% 95,6% 96,3% 95,3% 93,8% 92,0% 93,0%
27-29 97,1% 97,4% 97,3% 96,2% 95,4% 93,8% 94,8%
30-32 97,6% 97,5% 97,7% 96,9% 96,7% 94,6% 95,3%
33-35 97,0% 97,5% 97,6% 97,2% 96,3% 95,0% 95,5%
36-38 96,9% 97,4% 97,3% 97,0% 95,8% 95,0% 95,3%
39-41 96,5% 96,5% 97,1% 96,5% 96,0% 94,5% 94,6%
42-44 95,1% 95,3% 96,4% 95,6% 95,1% 94,4% 94,0%
45-47 92,7% 92,0% 94,0% 94,3% 93,4% 91,5% 92,0%
48-50 89,3% 88,6% 92,0% 90,7% 90,7% 88,7% 88,9%
51-53 85,1% 84,6% 85,2% 85,5% 85,7% 83,8% 83,4%
54-56 80,4% 78,2% 80,1% 81,2% 78,7% 78,8% 78,4%
57-59 74,4% 73,0% 77,2% 76,3% 72,5% 73,3% 73,8%
60-62 68,4% 66,2% 70,1% 70,3% 67,0% 65,0% 65,0%
63-65 61,1% 58,9% 62,2% 60,3% 60,3% 55,2% 55,6%
66-68 44,8% 45,3% 50,3% 48,4% 46,3% 46,0% 46,9%

Fonte: Elaboragéo propria, a partir dos microdados das PNADs 1961-1999.

2 Avariavel de participagéo naforga de trabalho é dicotdmica, assumindo o valor 1 se o individuo € economicamente ativo, e 0
caso contrario. Variaveis continuas também podem ser analisadas dentro deste arcabougo, constando nas células da tabela seus

valores médios para as categorias.
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TABELA 2

Taxas especificas de participacao na forca de trabalho por idade —- mulheres
Brasil urbano, 1981-1999

Idade 1981 1984 1987 1990 1993 1996 1999

15-17 28,7% 31,1% 32,8% 31,4% 35,0% 30,7% 29,9%
18-20 40,3% 42,8% 45,6% 45,2% 48,9% 49,7% 51,7%
21-23 42,9% 45,7% 49,7% 50,5% 54,4% 55,8% 60,0%
24-26 42,5% 45,4% 49,0% 50,7% 55,8% 57,3% 62,2%
27-29 40,9% 45,7% 48,3% 51,4% 56,3% 58,6% 61,7%
30-32 42,3% 46,9% 52,3% 54,3% 57,1% 59,8% 63,9%
33-35 43,8% 47,6% 52,3% 54,6% 60,3% 60,9% 65,6%
36-38 43,2% 46,9% 53,5% 56,6% 61,1% 61,7% 65,2%
39-41 42,5% 47,9% 51,6% 54,9% 58,4% 61,3% 65,3%
42-44 38,9% 45,1% 49,3% 53,1% 58,1% 59,8% 62,2%
45-47 38,2% 41,0% 48,0% 48,7% 52,8% 55,5% 59,9%
48-50 34,3% 36,9% 42,2% 43,9% 49,0% 48,7% 53,4%
51-53 31,4% 33,0% 36,8% 39,1% 42,8% 43,6% 48,8%
54-56 26,7% 29,1% 32,8% 33,7% 35,9% 38,1% 42,6%
57-59 22,5% 25,3% 26,7% 28,2% 30,5% 31,9% 33,4%
60-62 18,9% 18,2% 21,5% 22,1% 23,5% 22,6% 24,5%
63-65 14,5% 14,9% 16,9% 17,7% 18,6% 17,0% 18,1%
66-68 10,8% 10,1% 12,3% 12,0% 14,4% 11,8% 14,6%

Fonte: Elaboragao propria, a partir dos microdados das PNADs 1961-1999.

entre a variavel de coorte e as variaveis de
idade e de periodo. Em primeiro lugar, o
que pode ser destacado é o grande
diferencial de nivel da participacédo na forca
de trabalho entre os sexos. Quanto a
participacao masculina na forga de trabalho,
0 padrao etario na forma de U invertido é
claro, com elevadas taxas entre as idades
de 21 e 50 anos, e as variagoes de nivel e
estrutura entre os periodos sédo pequenas,
localizadas nos extremos etarios jovens e
idosos, como mostram a Tabela 1 e o
Gréfico 1. As diferentes coortes de homens
parecem ser essencialmente similares em
termos de seu nivel e estrutura de
participacao naforga de trabalho, como visto
na Tabela 1 e no Grafico 3. No que se refere
a participacao feminina na forca de
trabalho, as taxas especificas por idade,
mostradas na Tabela 2 e no Gréfico 2,
apontam para mudancgas significativas
tanto de nivel quanto de estrutura entre os
periodos. A tendéncia histérica de elevacao
do nivel geral de participagao feminina é
evidenciada, bem como é possivel
visualizar a maior elevacao das taxas nas
idades de 18 a 54 anos. A evolucédo das
taxas das coortes mostradas nas diagonais
da Tabela 1 e no Gréfico 4 também indica
uma elevagao dos niveis das taxas de
participacédo entre as coortes. As estruturas

etarias da participacao feminina parecem
ser mais estaveis entre as coortes do que
as evidenciadas entre os periodos.

O ponto é que as mudancas de periodo
apresentadas pelas mulheres, ou a falta
delas no caso dos homens, constituem
evidéncias insuficientes, a partir das quais
nao é possivel concluir definitivamente
sobre tendéncias de coorte. O componente
de idade é claramente importante para
ambos 0s sexos, e 0s componentes de
periodo e coorte parecem ser muito mais
importantes para as mulheres. Dadas estas
evidéncias, justifica-se a discussdo dos
padrées femininos e masculinos de
participacdo na forca de trabalho no Brasil
dentro do arcabougo dos modelos IPC,
buscando decompor aimportancia de cada
um destes componentes.

Além disto, a exploragdo destes
modelos permite verificar a possibilidade de
encontrar bons marcadores ou medidas
diretas de periodo e coorte. Para se
especular sobre o comportamento futuro
dos efeitos de periodo e de coorte, é
necessario entender melhor que fatores o
determinam. Uma hipdétese é que a
experiéncia educacional diferenciada das
coortes é um destes determinantes. Nesta
mesma linha, a variavel de escolaridade
pode ser testada como marcador dos
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GRAFICO 1
Taxa especifica de atividade por idade — homens, Brasil urbano, 1981-1999
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Fonte: Elaboragao propria, a partir dos microdados das PNADs 1961-1999.

GRAFICO 2

Taxa especifica de atividade por idade - mulheres, Brasil urbano, 1981-1999
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periodos (médias de anos de estudo nos
periodos), assim como as médias da renda
per capita e do salario/hora® nos periodos.
Os Gréficos de 5 a 8 ilustram a evolugéao

destas variaveis em relagao aos periodos,
nos casos da educacao, renda per capita e
salario/hora*, e as coortes, no caso da
educacao. Este ultimo mostra mudancas

3 N&o negligenciando a possivel simultaneidade na determinacéo da participacdo naforca de trabalho e dos salarios.
4 As linhas pontilhadas nos Gréficos 7 e 8 mostram as tendéncias estaveis, ao longo do tempo, das variveis de renda per capita

e salério/hora.

R. bras. Est. Pop., Campinas, v. 21, n. 1, p. 21-47, jan./jun. 2004

25



Oliveira, A.M.H.C. e Rios-Neto, E.L.G. M odel osidade-periodo-coorte aplicados aparticipacdo naforcade trabalho

GRAFICO 3
Taxa especifica de atividade por idade e coorte - homens, Brasil urbano
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Fonte: Elaboragao propria, a partir dos microdados das PNADs 1961-1999.

GRAFICO4
Taxa especifica de atividade por idade e coorte - mulheres, Brasil urbano
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Fonte: Elaboragao propria, a partir dos microdados das PNADs 1961-1999.
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Média de anos de estudo da populagao de 15 a 68 anos de idade — Brasil, 1981-1999

GRAFICO 5
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Fonte: Elaboragao propria, a partir dos microdados das PNADs 1961-1999.

GRAFICO 6

Anos de estudo da populagao de 25 a 29 anos de idade, por coorte - Brasil, 1981-1999
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Fonte: Elaboracao prépria, a partir dos microdados das PNADs 1961-1999.
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GRAFICO 7

Média de renda real familiar per capita da populagéo de 15 a 68 anos de idade — Brasil, 1981-1999
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Fonte: Elaboracao prépria, a partir dos microdados das PNADs 1961-1999.

GRAFICO 8

Média de salario real/hora da populacao de 15 a 68 anos de idade — Brasil 1981-1999
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Fonte: Elaboracao prépria, a partir dos microdados das PNADs 1961-1999.
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muito mais evidentes do que os outros
casos. O nivel de escolaridade das coortes
mais jovens € muito mais elevado do que o
das coortes mais velhas, e entre as
mulheres os diferenciais intercoortes sao
ainda mais substantivos (Gréfico 6).

Modelos idade-periodo-coorte: aspectos
conceituais e metodoldgicos

Estrutura dos dados: acumulando
informagdes ao longo do tempo

A técnica IPC é um método de andlise
de dados longitudinais. A estrutura de
dados longitudinais necesséria para a
aplicacdo desta técnica é obtida por meio
de uma seqléncia de pesquisas cross-
section independentes repetidas, conduzi-
das e processadas de maneira homogénea
para minimizar a variancia dos métodos
entre elas, nas quais as mesmas questées
sdo aplicadas a diferentes amostras de
pessoas ao longo do tempo, tal que
informacdes sobre a mesma populacao
agregada — no caso, a populacdo em idade
ativa no Brasil — sdo acumuladas ao longo
do tempo. Os dados resultantes do
encadeamento destas pesquisas sao
tipicamente mostrados na forma de uma
tabela de idade por periodo, como visto nas
Tabelas 1 e 2, ou de idade por coorte ou
periodo por coorte. Tendo os grupos de
idade e os periodos 0 mesmo espagamento,
subamostras na mesma coorte sao
encadeadas entre as pesquisas (periodos),
tal como nas diagonais das Tabelas 1 e 2.
Este tipo de dados possibilita o célculo dos
efeitos de idade ajustados por diferencas
de coorte e de periodo, dos efeitos de
periodo ajustados por diferencas de idade
e de coorte, e dos efeitos de coorte
ajustados por diferencas de periodo e de
idade. Neste caso, nao é preciso assumir
que algum efeito potencial seja nulo.

Segundo Fienberg e Mason (1985), ha
problemas a serem resolvidos com a
utilizagdo desta estrutura. Primeiro, ha um
problema de identificagdo nos modelos IPC,
que surge da dependéncia entre idade,
periodo e coorte, o que vai ser discutido
adiante. Sua solucao depende do conhe-

cimento anterior sobre o processo e da
teoria. Segundo, ha um problema na
estimagdo ou calculo dos efeitos,
dependendo da forma da estrutura de
dados, uma vez que os dados sdo multiplas
cross-sections. Em particular, os dados sao
inerentemente desequilibrados, ja que,
apesar de serem retangulares com respeito
as idades e aos periodos, nao sao
retangulares em relagdo as coortes. Se a
estrutura dos dados é modificada para
tornar equilibradas as coortes, torna-se
desequilibrada com relagao a idade e ao
periodo; nao ha solucao para este proble-
ma, 0 que pode influenciar nos efeitos
calculados. Terceiro, dados na forma de
cross-sections repetidas fornecem esto-
ques e nao fluxos, ou seja, ndo ha informa-
cbes sobre os encadeamentos dos
individuos ao longo do tempo. Neste caso,
como o interesse da analise de coorte € na
descricdo quantitativa agregada das
variagdes temporais no comportamento de
populagdes, nao é relevante a mudanga do
comportamento de cada individuo separa-
damente ao longo do tempo. Os dados das
coortes ndo sdo meramente uma soma de
um conjunto de histérias individuais; cada
coorte tem composigao e carater distintos,
que refletem as circunstancias de sua
origem e historia.

Especificagao de idade, periodo e coorte

Como mencionado anteriormente,
dados de coorte sédo organizados sequen-
cialmente a partir de observagdes do tempo
de ocorréncia do evento e do intervalo
desde a ocorréncia do evento definidor da
coorte. Para coortes de nascimento, o
intervalo é a idade; se t € o momento de
ocorréncia e i é a idade naguele momento,
as observacbes para a idade i e o tempo t
se aplicam a coorte nascida no ano t — i,
assim como observagoes para a idade j — 1
etempoi-1 etc. Sob este enfoque, a coorte
é definida pelo periodo e idade em que uma
observacéao individual entra no conjunto de
dados de idade por periodo. O pressuposto
da andlise IPC é que todos os fatores que
influenciam a taxa de ocorréncia de um evento
podem ser agrupados significativamente nas
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categorias de idade, periodo e coorte. Pode
haver interagdes ou sobreposicdes entre os
conjuntos de fatores, mas assume-se
implicitamente que estas influéncias séo
menos importantes do que os efeitos
principais associados a cada dimensao. A
estratégia analitica tipica dos estudos IPC
¢ identificar os padroes de mudanga nas
taxas demograficas associados a estas
dimensbes e, em seguida, as influéncias
especificas que determinam os padroes
observados de idade, periodo e coorte
(Fienberg e Mason, 1985).

Baseada nesta descricao, a légica da
andlise IPC parece simples e relativamente
direta. A exigéncia minima de dados para a
andlise de coorte é que mais de uma coorte
seja seguida ao longo do tempo. Uma
“tabela padrao de coorte” usa 0s mesmos
intervalos de idade e periodo, tal que as
coortes sado seguidas nas diagonais, como
nas Tabelas 1 e 25. Hipdteses sao formula-
das sobre padrdes de variagao (ou falta de
variagao) na tabela de coorte. A inspecao
visual da tabela permite detectar o padrao
de variacao que ocorreria se toda a variagdo
se devesse a efeitos de idade, periodo ou
coorte: os efeitos puros. Nos dados reais,
os padroes previstos por estes efeitos puros
raramente ocorrem.

Estudos pioneiros como Mason et al.
(1973) tentaram discutir a andlise de dados
agrupados na qual efeitos de idade, periodo
e coorte se apresentam simultaneamente.
Quando os dados sdo agrupados de acordo
com a idade do individuo e o intervalo de
tempo no qual a observacao ocorreu,
medidos em unidades de extensao iguais,
isto € um claro exemplo de diagonais com
importancia analitica. Neste estudo, a
freqliéncia de eventos é aferida em relagao
ao tamanho da populacao em risco, confi-
gurando uma taxa; no caso, a populagdo
economicamente ativa (PEA) sobre a
populacdo em idade ativa (PIA).

Ha um problema fundamental na abor-
dagem IPC relacionado ao fato de que,
matematicamente, coorte + idade = periodo.

Do ponto de vista de alguns autores (Glenn,
1976; Rodgers, 1982), a conexao mate-
matica exata entre idade, periodo e coorte
torna todas as formas de analise IPC sem
significado, dado que mudancas em um
processo demografico em uma das
dimensdes ndao podem ser distinguidas
estatisticamente de mudancas nas outras
dimensdes. Outros autores (Fienberg e
Mason, 1985; Clogg, 1979 e 1982; Wilmoth,
1985, 1990 e 1997) propuseram solugoes
para este problema e argumentam que
resultados Uteis podem ser derivados em
um arcabouco IPC. Nao obstante, todos os
autores concordam que o problema de
identificacdo que atormenta a andlise IPC
¢é de dificil resolugéo.

O problema de identificagcdo e estratégias
de estimacao

Uma vez que ha uma grande contro-
vérsia sobre a metodologia de anélise de
coorte, é necessario justificar os métodos
especificos a serem usados. Os modelos
IPC de contagem sao objeto de atencao ha
muito tempo, em parte devido ao desafio
colocado pelo problema de identificacéo, o
qual é inexoravel, ndo importa com qual
representacgao se escolha trabalhar. O valor
de qualquer uma das variaveis é com-
pletamente determinado pelos valores das
outras variaveis. Entretanto, cada variavel
pode sertomada como um indicador de um
conceito importante com um significado
conceitualmente distinto, e ignorar um deles
poderia ser contraproducente para a
analise. Vérios estudos ilustram que resul-
tados vélidos podem ser derivados dentro
de um arcabouco IPC, aceitando-se que nao
ha uma solugdo magica para o problema
de identificacdo (Fienberg e Mason, 1985;
Wilmoth, 1997). A abordagem para estimar
os efeitos de idade, periodo e coorte sobre
uma taxa demografica comeca pela
especificagdo de um modelo geral (Bloom,
1984; Wilmoth, 1997):

(k) =7+ T+ PO+ CO+ g

5 Tal tabela deve ser constituida por categorias de coortes de tamanho equilibrado: suficientemente estreitas para serem Uteis
e amplas para conterem amostras de tamanho suficiente para que sejam obtidas estimativas confiaveis da variavel dependente.
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onde r,, € uma taxa demogréfica observada
para algum evento que ocorra na idade i no
ano j para a coorte k e a fungao f(.) € uma
transformacao aplicada as taxas obser-
vadas. a, ¢ e ¢ sdo vetores de parametros
de efeitos de idade, periodo e coorte. O
parametro y é uma constante de escala,
estabelecendo um nivel global para f(rljk), e
g, € um termo de erro na especificacao do
modelo ou nos dados originais e flutuacoes
aleatorias. I’, P’ e C’ sao vetores de variaveis
indicadoras que tém um elemento corres-
pondente igual a 1 para cada observacao,
com todos os outros elementos iguais a 0°.

Apesar de o modelo IPC padrao ser
simples na forma, seus parametros nao sao
facilmente estimados. A primeira vista,
parece que estes parametros poderiam ser
estimados por regressdo de minimos
quadrados ordinarios; entretanto, devido ao
fato de que as variaveis de idade, periodo e
coorte sao relacionadas pela identidade
k + i = j, os parametros ndo podem ser
identificados separadamente, ou seja, este
é um caso de multicolinearidade perfeita.
Isto significa que nao ha um meio 6bvio de
se identificar uma Unica série de estimativas
de parametros que fornega um ajuste aos
dados observados’.

O esquema de classificacao de idade
e coorte nos dados de multiplas cross-
sections e a restrigao linear nas variaveis
independentes levam ao problema de
identificacao, restricdo que leva ao processo
de “traducao demografica” (Ryder, 1965) de
taxas de periodo em taxas de coorte e vice-
versa®. Poder-se-ia pensar que uma solugao
seria refinar uma das classificagdes dos

dados, enquanto se deixa a outra
classificagdo como esta; por exemplo, um
gradiente de idade mais refinado, enquanto
se mantém o gradiente de periodo
constante e menos refinado. No entanto,
neste caso, o problema de identificagao
original permanece e um adicional é criado.
Se supusermos que a classificagao de
periodo é mais refinada, sem fazermos nada
com a classificagao de idade, é possivel que
o problema de identificacao original seja
resolvido, mas isso sé pode ser feito devido
a perda de capacidade de localizar os
individuos ao longo do tempo corretamente.
Assim, o problema de identificagdo nao é
resolvido. Outra pretensa solugao seria
reformular o modelo em termos de
mensuragdes continuas de idade, periodo
e coorte; desse modo, os parametros de
efeito seriam interpretados como numa
regressao. Esta reformulagao, no entanto,
nao resolve o problema de identificacao,
porque o problema basico permanece. Este
problema de identificacao afeta a estimacéao
estatistica dos parametros e sua inter-
pretagao subseqliente. Assim, € necessario
explorar abordagens alternativas de
estimacao. Algumas estratégias para
estimar e/ou modificar o modelo padrao IPC
a luz do problema de identificagao sao:
imposicao de restricoes a partir de
pressupostos arbitrarios e mensuragao
direta dos componentes IPC®.

A abordagem do problema de
identificagdo que envolve a imposicao de
restricoes nos vetores de parametros a
serem estimados é discutida amplamente
por Mason et al. (1973) e Fienberg e Mason

% Do ponto de vista de uma regressao, ¢ € interpretado como a mudanca esperada em r quando a coorte muda uma unidade,
mantendo constantes idade e periodo. Entretanto, esta intepretacao nao é possivel, posto que, quando a idade e o periodo sdo
mantidos constantes, a coorte ndo pode mudar porque, por definicéo, hé uma dependéncia linear dotipo /, = t-C,. Assume que 0s
efeitos de idade, periodo e coorte s&o aditivos e lineares. O modelo indica que a idade, o periodo e a coorte tém efeitos sobre r.
’Tipicamente, as discussoes dos modelos IPC enfatizaram o problema da identificagdo da tendéncia linear dos parametros de
idade, periodo e coorte. Componentes de ordem mais alta destes parametros (quadratica, cubica etc.) e interagdes entre as trés
séries de fatores foram geralmente ignorados porque tornam a identificagdo do modelo mais dificil.

8 Anocao de traducao demogréfica pode ser entendida a partir da reducao do termo de coorte a um componente residual, quando
atendéncialinear ou de longo prazo da coorte se traduz nas dimensdes de idade e periodo.

°H4 outras solucdes, que nao serdo exploradas neste artigo, como, por exemplo, a inclusdo de termos de interagdo. Para uma
discussao sobre esta estratégia ver Glenn (1976), Fienberg e Mason (1985), Clogg (1982) e Wilmoth (1990 e 1997). Um argumento
para néo utilizarmos esta estratégia, mesmo reconhecendo sua validade, € que um dos critérios no desenvolvimento da compreensao
cientifica é a parciménia no modelo explicativo, e a aplicacao deste critério envolve simplificagbes. Segundo Glenn (1976), haveria
uma inadequagdo empirica em modelo que ndo permite termos de interagéo, mas a incluséo de termos de interagéo complicaria
tanto o problema de identificagao que tem sido geralmente evitada (Fienberg e Mason, 1985; Clogg, 1982).
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(1985), que sugeriram um meio de estimar os
componentes lineares, com a imposigao
arbitraria de uma ou mais restricoes lineares
sobre a relacdo entre qualquer uma das
variaveis preditoras e a variavel dependente,
idealmente a partir do conhecimento prévio.
No contexto de um modelo de multipla
classificagdo com medidas categéricas de
idade, periodo e coorte, 0o modelo padrao IPC
—com trés efeitos — pode ser identificado e os
parametros estimados a partir do pressuposto
de que os efeitos de algum par de coortes (ou
idades ou periodos) sao iguais. Esta restricdo
permite a estimacdo do modelo, apesar de
ter o custo de assumir que os efeitos
especificos de coorte para as coortes deste
par sdo iguais™. Ao invés de impor uma Unica
restricdo, tal como a igualdade de duas
coortes, varias restricdes deste tipo podem
ser impostas simultaneamente. Por exemplo,
varias coortes podem ser restritas a serem
iguais entre si, e mesmo todas as coortes (ou
grupos de idades ou periodos) podem ser
tomadas como iguais. Neste caso, um dos
efeitos seria inteiramente eliminado do
modelo. Este é o caso especial de solucdo
com dois fatores (ver Pullum, 1980; Rodgers,
1982; Wilmoth, 1990). Assim, diferentes
modelos, com diferentes conjuntos de
restricbes, podem ser entdo comparados em
termos da qualidade do ajuste aos dados,
tendo em mente que a validade dos modelos
é condicional a validade destas restricoes'".
N&o ha como testar os pressupostos, mas é
possivel tentar diferentes pressupostos de
identificacdo para testar a robustez dos
resultados.

Possuindo informacgdes suficientes
para legitimar as restricoes de identificacao,
seria possivel avangar e abandonar este
esquema descritivo, definindo variaveis
para as quais idade, periodo e coorte sao
somente proxies. ldade, periodo e coorte
nao sao conceitos tedricos, mas indicadores
de conceitos como processos biolégicos de
envelhecimento, condicbes em periodos
criticos nos ciclos de vida das pessoas
nascidas em anos especificos, e condigbes
econdmicas e politicas. Portanto, idade,
periodo e coorte geralmente ndo séo de
interesse intrinseco, mas sao usados como
indicadores convenientes diretamente
mensuraveis de conceitos mais basicos.
Sendo possivel obter medidas mais diretas
destes conceitos, sua mensuragao seria
mais valida e resultaria no desaparecimento
do problema de parametros nao estimaveis.
Se for possivel substituir ao menos um deles
por um conjunto de varidveis mais dire-
tamente relevantes, todos os parametros se
tornam estimaveis. Neste sentido, outra
solucéo para o problema de identificacao
que afeta a analise IPC ¢ a especificagao e
mensuragao de variaveis tedricas para as
quais idade, periodo e coorte sao indi-
cadores indiretos, ou seja, mensurar
diretamente os fatores cujos efeitos sao
resumidos pelos coeficientes do modelo
padrao IPC. A dificuldade 6ébvia desta
estratégia é o problema de definir e
mensurar estas variaveis tedricas; ha
sempre o risco de haver efeitos relacio-
nados a idade, ao periodo ou a coorte nao
captados por estas medidas™. De acordo

' Aplicagbes desta estratégia sdo encontradas em Pullum (1980), Clogg (1982), Wilmoth (1990), Halli e Rao (1992) e Rios-Neto
e Oliveira (1999).

" De acordo com Wilmoth (1997), em geral, mesmo se o conhecimento prévio sustenta a escolha de uma restricdo identificadora
especffica, € importante reconhecer a sensibilidade dos resultados a pequenas violagdes do pressuposto escolhido. Se os efeitos
de duas coortes sdo préximos, mas ndo iguais, o erro dos resultados derivados de iguala-los seria insignificante para coortes
adjacentes, mas bem maior para coortes mais distantes. A importancia desta imprecisao depende da aplicagao e da sensibilidade
dos resultados a qualquer pressuposto e pode ser verificada facilmente.

2 Por exemplo, se o periodo é relacionado com uma variavel dependente especifica devido a um conjunto de condigdes econdmicas
especificaveis —taxa de inflagcao, de desemprego etc. — e se medidas diretas destas condigdes séo disponiveis, o periodo por si pode
ser eliminado do modelo explicativo. Os parametros para as varidveis remanescentes — idade, coorte e medidas econémicas — séo
todos estiméaveis. Contudo, ha o perigo de haver efeitos relacionados ao periodo mas nao devido as condi¢des econémicas
especificadas no modelo; ou seja, estas medidas ndo captam todos os aspectos, as possiveis influéncias, de cada dimensao. Isto
ocorrendo, as estimativas dos efeitos lineares de idade e coorte seriam enviesadas por estarem contaminadas pelos efeitos
lineares residuais do periodo. Além disto, estimativas dos parametros para os termos nao-lineares e lineares estariam enviesadas
se hainteragdes envolvendo o termo residual de periodo.
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com Clogg (1982), a selegao das variaveis
causais apropriadas a serem consideradas
na modelagem é uma tarefa tedrica tao dificil
quanto a aplicagédo do arcabouco IPC. Ou
seja, embora parega, a principio, que a
mensuragao direta seja uma solugao 6bvia
para o problema de identificagao IPC, a
aplicagao pratica desta técnica é mais
repleta de dificuldades do que o problema
inicial. Escolhe-se trabalhar no arcabouco
IPC exatamente porque nao se conhece
suficientemente as varidveis explicativas
relevantes que poderiam substituir as
proxies idade, periodo e coorte.

O modelo IPC aplicado a participagdo na
forca de trabalho

A importancia da idade e do periodo
sobre a participagao na forga de trabalho é
bastante documentada. No caso da idade,
seus efeitos podem ser pensados na
perspectiva da teoria do capital humano,
como um indicador de experiéncia, ou como
indicador de posicao na estrutural social.
No caso do periodo, a variagdo da
participagdo na forgca de trabalho é
usualmente tomada como resultado de
forcas puramente econdmicas - por
exemplo, a mudanca na demanda por
trabalho ou outros tipos de flutuagdes no
mercado de trabalho. A estimagao de efeitos
de periodo e idade é uma tentativa de
resumir os termos empiricos do papel da
estrutura etaria e da mudanca no mercado
de trabalho na caracterizacao da forca de
trabalho agregada (Clogg, 1979).

O conceito de uma variavel de coorte e
os efeitos de tal variavel sobre a participagao
na forca de trabalho sdo mais sutis e se
justificam no contexto explicativo de
variagdes na distribuicao da populagédo em
idade ativa entre os estados na forca de
trabalho. A persisténcia de caracteristicas
da forga de trabalho ao longo do tempo para
uma dada coorte € um efeito de coorte,
indicando uma mudanca social indire-
tamente observavel se as coortes sao
estatisticamente distintas umas das outras
entre diferentes padrdes de participagao,
sendo cada padrao caracteristico de uma
coorte particular, e se o efeito de coorte nao

pode ser atribuido aos efeitos do envelhe-
cimento e/ou das flutuagdes de periodo.
Farkas (1977) faz uma primeira tentativa
na diregdo de incorporar a analise de coorte
nos estudos sobre os padrbes de
participacdo na forga de trabalho. Este autor
estima efeitos liquidos de idade, periodo e
coorte sobre o emprego de mulheres
brancas usando uma andlise de regressao
de dados de um arquivo de histéria continua
de trabalho. Ao conceituar efeitos especi-
ficos de periodo como devidos as
flutuacbes ciclicas da economia, o autor
evita a multicolinearidade entre os efeitos
de coorte, idade e periodo e consegue
realizar uma andlise confidvel com nogdes
de coorte usuais em andlises da fecun-
didade e nogcdes macroeconémicas usuais
em estudos de emprego. Ele foi entdo capaz
de mensurar diferencas de emprego
intercoortes, apds considerar o padrao etario
do emprego e flutuacdes de curto prazo na
economia. A tendéncia de coorte de longo
prazo de aumento do emprego feminino é
comparada com os efeitos estimados de
curto prazo associados ao ciclo econémico,
e os resultados indicam que ambos os
efeitos sao significantes, sendo que a
tendéncia de coorte tem um efeito maior.
Clogg (1979 e 1982) aplicou o modelo
IPC para analisar taxas de participagao na
forca de trabalho. Segundo ele, ha fortes
razbes para esperar que a variavel
dependente seja influenciada por fatores
relacionados a idade, periodo e coorte, mas
ha uma base fraca para supor, a priori, uma
relacdo especifica entre algum par de
efeitos. O autor restringe os dois Ultimos
efeitos de coorte a diferir em 1 ou 2%, como
meio de obter um conjunto Unico de
estimativas dos parametros. Ele apresenta
um modelo com um tipo especial de
interacdo idade-periodo, em adicdo aos
efeitos principais das trés variaveis
indexadoras, como meio de captar choques
transitérios de periodo, que influenciam
diferencialmente a chance de participacao
dos grupos etarios jovens e idosos. Seus
resultados indicam que os efeitos de coorte
sao muito influentes na conformacao da
tendéncia observada. Especificamente,
seus resultados indicam que coortes mais
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jovens de homens e mulheres brancos e
mulheres negras apresentam maiores
tendéncias a participar da forca de trabalho
do que coortes mais avangadas, enquanto
coortes mais jovens de homens negros tém
menos tendéncia a participar do que as mais
avancadas. Estes resultados sao usados
para decompor a mudanca ao longo do
tempo em uma parte devida aos efeitos de
coorte e outra devida aos efeitos de periodo.

Halli e Rao (1992) aplicam a analise de
idade, periodo e coorte para a participagao
na forca de trabalho usando estimativas de
modelos lineares por minimos quadrados,
com a variavel dependente sendo obtida a
partir de uma transformacao logital da
variavel dependente participagao na forca
de trabalho. Seus modelos de efeitos princi-
pais sao obtidos a partir das estimativas de
regressoes especificas para as variaveis
dummies de idade, periodo e coorte.

Rios-Neto e Oliveira (1999) aplicam um
modelo IPC para a atividade econémica no
Brasil metropolitano, usando dados da
Pesquisa Mensal de Emprego, com o
objetivo de analisar as tendéncias e propor
um método para projecao das taxas
especificas de participagao na forca de
trabalho. Este trabalho formaliza a aplica-
¢ao mediante a implementacao de modelos
log-lineares topoldgicos de taxa (rate
models), que confirmam a viabilidade de
se desenhar cenarios de projegdes mais
rigorosos.

Aplicacao a participacao na forca de
trabalho no Brasil

A variavel de participagdo na forca de
trabalho no Brasil é analisada a partir do
arcabouco IPC. A motivacao para esta
andlise parte da constatagao de que,
dividindo a populacdo em idade ativa em
distintos estados de participacdo na forga
de trabalho, a distribuicdo das pessoas
entre estes estados depende da idade, do
periodo e da coorte. Devido as dificuldades
em se especificar o que as variaveis de

idade, periodo e coorte realmente repre-
sentam em termos causais, nossa analise
faz o minimo possivel de pressupostos. Os
modelos usados para estimar os efeitos de
idade, periodo e coorte sobre a participagao
na forga de trabalho sao analogos aos
usados em contexto similar por Clogg (1979
e 1982) e similares aos discutidos por
Pullum (1978 e 1980) e Fienberg e Mason
(1985). A partir da observagao da expe-
riéncia parcial de varias coortes, introduzir
a variavel de coorte e o conceito de coorte
na andlise da dindmica da forca de trabalho
enriquece a compreensao da participacao
na forga de trabalho.

Nossos procedimentos de estimacao
partem da observacao, para o Brasil, da
relacdo da taxa de participagcdo com as
variaveis demograficas — idade, periodo e
coorte; ou seja, é possivel inferir potenciais
efeitos destas variaveis. As taxas mostram
grandes flutuagoes nas trés dimensdes para
as mulheres, na direcao de niveis ascen-
dentes; sutis flutuagbes para os homens,
no sentido de um pequeno declinio dos
niveis, e mudancgas nas estruturas para
ambos os sexos. Neste contexto, um ponto
importante é a diferenga entre as taxas de
participacdo femininas e masculinas.
Algumas hipdteses para investigagao
usando o método IPC para o caso brasileiro
sao: (a) os efeitos de idade sao pronun-
ciados na participagdo dos homens e das
mulheres na forga de trabalho; (b) dado que
as taxas de participacdo das mulheres
cresceram ao longo do periodo enquanto
ficaram aproximadamente constantes para
os homens, os efeitos de periodo parecem
ter afetado as taxas de mulheres mais do
que as dos homens; (c) os efeitos de coorte
devem ser mais significativos para as
mulheres'3. Diferentes coortes que vivam em
momentos de mudangas sociais rapidas na
forca de trabalho tém diferentes padroes de
participacao na forca de trabalho e estas
diferencas de coorte sao diferentes entre
os grupos de sexo. A abordagem de coorte
fornece indicacdes sobre a variacao

8 Como os dados estao restritos a um periodo relativamente curto (18 anos), portanto, com histérias incompletas de vida, a
generalizacdo dos resultados é limitada, ndo havendo como conhecer as diferengas intercoortes antes da data inicial.
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verdadeira de periodo da participagao da
forca de trabalho e sua distribuicdo etaria
(Clogg, 1979).

A distribuicdo entre os estados de
participacao na forca de trabalho depende
da idade, porque a forca de trabalho e os
retornos do mercado de trabalho sao
organizados de maneiras distintas em
relacéo a idade do individuo. Depende do
periodo no qual a distribuigdo é observada,
porque as flutuagcbes do mercado de
trabalho mudam o risco da participagcao na
forca de trabalho. As taxas de periodo
podem variar devido a genuinos efeitos de
periodo ou devido a mudancas intercoortes
no nivel ou timing do evento demografico.
E depende da coorte, devido a um
composto de efeitos: tamanho de coorte —
como discutido em Leveson e Newitt (1980),
Easterlin (1978) e Welch (1979) -,
influéncias de socializagao especificas por
coorte, experiéncias peculiares de coortes
e dotacgOes de capital humano, tal como o
nivel educacional (Weiss e Lillard, 1978),
séo alguns atributos de coorte que podem
ser relevantes. O método IPC decompde tais
efeitos sobre as taxas de participacao na
forca de trabalho; esperam-se diferencas
na capacidade de cada fator explicar a
tendéncia destas taxas. Um dos objetivos
deste método aplicado a forga de trabalho
é associar os efeitos de coorte com as
tendéncias de participacao de longo prazo,
e contrastar seus efeitos com os efeitos de
periodo, no curto prazo.

Modelagem das taxas

Assim como em Clogg (1979) e Rios-
Neto e Oliveira (1999), sao usados neste
artigo modelos multiplicativos para analise
de coorte baseados em pesquisas amos-
trais sucessivas. Considerando conjunta-
mente as variaveis de idade, periodo e
coorte para o caso da variavel dependente
dicotdbmica de interesse (participagao na
forca de trabalho), propde-se a utilizagdo de
modelos log-lineares. No caso, os modelos
das taxas de participacdo se baseiam em
modelos de contagem e sao estimados
através de regressoes de Poisson em que o
logaritmo da populagdo economicamente

ativa é a variavel dependente, controlando
pelo logaritmo da populacao em idade ativa.
Utilizamos a regressao de Poisson para
modelar a taxa de participacao na forga de
trabalho como uma funcéo de algumas
variaveis independentes: idade, periodo e
coorte. Na regressao de Poisson, assume-
se que a variavel dependente Y, nimero de
ocorréncias de um evento, tem uma
distribuicao de Poisson, dadas as variaveis
independentes X, X,, ..., X_ (Cameron e
Trivedi, 1998):
e My

P(Y =k | X1y X2, ene) xm) = T
onde o logaritmo da média p é pressuposto
como uma funcao linear das variaveis
independentes:

10g(],t):intercepto+b 1 X4+ b o X+ by Xy

que implica que p é uma fungao expo-
nencial de variaveis independentes

u:
Em nossa aplicacdo, é necessario
modelar a taxa de incidéncia do evento ao
invés do numero de ocorréncias. A
incidéncia é o niumero de ocorréncias
dividido pelo nimero total de pessoas em
risco; assim, um maior nimero de pessoas
expostas resulta em maior nimero de
ocorréncias, devido a taxa de ocorréncia e
a composicdo da populacdo, sendo
necessario ajustar pelo nimero de pessoas
em risco. O logaritmo da incidéncia,

e(intercepto +b1X1 +b2X2 + ... + bmXm)

1l
log (ﬁ é modelado, portanto, como uma

fungao linear das variaveis independentes:

log (E)zimerceptmbl Xi+ by Xo+..4b n X

O modelo de regressao de Poisson
entao é expresso como:
lo g( p) =lo g(N)+intercepto+b X+boXot...4+b, X,

onde N é o numero total de pessoas em
risco (populacdo em idade ativa). A nao ser
pelo termo de log(N), este modelo seria o
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mesmo usado para modelar o niUmero de
ocorréncias. O logaritmo da variavel N é
usado como offset, isto €, uma variavel da
regressao com um coeficiente constante de
1 para cada observagcdo. O modelo IPC
com efeitos principais teria a especificacao:

log [% = intercepto + b X4 X+ b°XC

Os parametros no lado direito desta
equacao representam os principais efeitos
das trés variaveis independentes, idade,
periodo e coorte, sobre a variavel depen-
dente, taxa de participagdo na forgca de
trabalho. Os parametros de idade denotam
os efeitos das categorias etarias sobre a
taxa, e os outros parametros sao inter-
pretados da mesma forma. Os efeitos de
idade indicam o carater de evolugéo etéaria
da participagao na forca de trabalho, ou
efeitos de ciclo de vida; os efeitos de
periodo se referem aos choques transitérios
no mercado de trabalho e a outras
influéncias especificas por periodo; os
efeitos de coorte se referem as tendéncias
das coortes a participar. O método de
maxima verossimilnanca é usado para
estimar os parametros dos modelos de
regressao de Poisson, gerando estatisticas

de razdo de verossimilhanca, Xz, dos
modelos e identificando as estimativas dos
parametros. Como j& mencionado, ha um
problema de identificacdo que deve ser
encarado para se obter estimativas de
parametros nao enviesadas.

Este modelo IPC com trés fatores esta
sujeito a restricbes de identificagcao
discutidas anteriormente'*. Para satisfazer
as restricoes da regressdo com variaveis
dummy de idade, periodo e coorte, restringi-
las implica o estabelecimento de um
coeficiente igual a zero em duas variaveis
e dois coeficientes iguais a zero na outra
variavel. A solugao classica para iden-
tificacdo dos parametros é restringir como

iguais, na maioria das vezes nulos, 0s
coeficientes estimados para duas coortes
adjacentes. Partindo da hipétese de que,
com o envelhecimento, a identidade de
coorte se turva, a idade se torna
progressivamente menos precisa como
indicadora das caracteristicas sociais de
uma pessoa e coortes adjacentes tendem a
se permear, restringimos os coeficientes das
duas coortes mais velhas ao valor nulo™.
Em nossa aplicagao, ha dummies para 18
grupos de idades, 7 periodos e 24 coortes;
no modelo com trés fatores, |, P,,C,,e C,,
foram restritos a zero. No contexto do
modelo log-linear, esta saida de identifi-
cacao dos parametros permite estimar
efeitos de idade, periodo e coorte.
Modelos com dois fatores também sao
aplicados e seus ajustes sao comparados:
idade e periodo, idade e coorte, periodo e
coorte. Como dito anteriormente, isto
equivale a restringir os efeitos de um fator a
serem nulos, ou todos os parametros deste
fator em 1. Por exemplo, no modelo que
exclui coorte, os efeitos de coorte estao im-
plicitamente presentes, mas sao iguais a 1;
no modelo completo, os efeitos de coorte
estao explicitamente presentes e podem
variar. Neste sentido, os modelos de dois
fatores sao casos especiais do modelo de
trés fatores. Hierarquicamente, todos os
modelos de dois fatores estao no mesmo
nivel e sdo inferiores aos de trés fatores. E
contrastada com estes modelos com dois e
trés fatores uma série de modelos que
relacionam as taxas aos parametros que
denotam os principais efeitos de idade,
periodo e coorte. Cada modelo a ser
considerado é um caso especial do modelo
completo. O modelo de idade expressa a
taxa somente em termos dos efeitos
principais de idade, fixando os parametros
de periodo e coorte em 1. O mesmo ocorre
com os modelos de periodo e de coorte.
Outra maneira de evitar a multicolinea-
ridade, j& discutida anteriormente, é tratar a

14 Estimativas de modelos lineares por minimos quadrados com a transformacao logital da variavel dependente, para solucionar

o problema de identificagao, foram feitas por Halli e Rao (1992).

®Mason etal. (1973) e Glenn (1976), entre outros, ressaltam o conhecimento da situagdo substantiva e seu uso na escolha das
restricoes, ja que a exigéncia de que dois efeitos sejam iguais tem repercussdes em todas as estimativas, e diferentes parametrizacoes
sao derivadas dependendo de que par de efeitos é fixado comoigual.
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idade e a coorte como variaveis cate-
goricas e o periodo como uma co-variavel
continua representada por medidas diretas,
tais como médias de anos de estudo, de
renda familiar per capita e de salario/hora.
Da mesma forma, é possivel tratar a idade
e o periodo como variaveis categéricas e a
coorte como uma co-variavel continua
representada por medidas diretas, tais
como médias de anos de estudo. Também
€ importante incluir medidas de mudancgas
de longo prazo além dos indicadores de
ciclo econdmico, usualmente incluindo
variaveis de tendéncia temporal, t e 2, nas
regressoes, partindo da premissa de que
as forgas operam continua e suavemente
de forma linear ou curvilinear ao longo do
tempo.

Dados e variaveis

As tabelas para mulheres e homens
separadamente foram organizadas de modo
que as trés varidveis ficassem explicitas
(Tabelas 1 e 2). Estas sao a variavel de linha
() com categorias i = 18, ..., 1, correspon-
dentes as idades 15-68 em grupos trianuais;
a variavel de coluna de periodo (P) com
classes j = 7, ..., 1, correspondentes aos
anos 1981-1999; e a variavel dependente
da participacao na forca de trabalho, cujas
taxas foram construidas a partir da
classificagao de 0 e 1, correspondentes a
inatividade e a atividade. As duas categorias
de uma variavel dependente sdo definidas
pela contagem do nUmero de pessoas ativas
e pela contagem do numero de pessoas
inativas. A passagem destes dados para
taxas é feita pela divisdo da contagem de
ativos por um denominador que é a soma
da contagem de ativos e de inativos
correspondente. Tal soma configura o
chamado offset, mencionado anteriormente.

Implicita na tabela 18 X 5 esta a variavel
de coorte (C), marcando a categoria de
coorte cronolégica na qual um dado
individuo se localiza™. Se a idade j e o
periodoj sdo conhecidos, entao a categoria

k de coorte também é conhecida e aqui é
dada por k =i —j + 7. Uma relacéo linear
exata existe entre/,Pe C ,daformaC = /-
P + 7. A variavel C esta implicita nestas
tabelas, mas os dados podem ser
reorganizados para torna-la explicita e
tornar implicita uma das outras varidveis de
tempo ouidade. Ha k = 1, ..., 24 categorias
de coorte incluidas no estudo por pelo
menos um periodo, correspondentes ao
numero de diagonais na tabela com 18
categorias de idade e 7 periodos. O grupo
de pessoas mais recentemente entrando na
forca de trabalho denota a coorte 1 e assim
sucessivamente. Dado que a aplicacao do
método IPC requer intervalos etarios iguais,
o Quadro 1 apresenta a configuragdo do
esquema IPC (como em Halli e Rao, 1992).

Tais dados apresentam limitacoes,
conforme afirma Pullum (1978). Analitica-
mente, a identificagcdo de coorte tem a
mesma importancia que identificagbes de
idade e periodo. Entretanto, as diagonais
de uma tabela nao chamam a atencao da
mesma forma que as linhas e colunas. Nao
é convencional mostrar taxas para
diagonais, e apesar de as linhas terem o
mesmo tamanho, assim como as colunas,
as diagonais variam de tamanho. Uma
coorte pode, no maximo, ser observada por
18 anos, como as coortes 7 a 18; algumas
coortes sao observadas por poucos anos,
tal que pouco se espera conhecer sobre
suas experiéncias particulares. O cruza-
mento de idade X periodo foi escolhido
sobretudo por conveniéncia; as linhas e
colunas deste cruzamento demonstram um
grau muito elevado de regularidade e é
possivel explorar esta regularidade de
estrutura por idade e periodo para
apreender algo sobre a natureza da
atividade de coorte. As variaveis que
representam as medidas diretas de periodo
e coorte foram calculadas por médias, nos
casos de anos de estudo (para coorte, foi
feita uma projecéo para as que nao tinham
ainda completado 25 anos de idade), de
renda familiar per capita e de salario/hora.

6 As pessoas em um grupo de idade x em um ano t podem ter nascido no ano t-x, out—x—1, ou t-x—2; assim, trés anos de

nascimento estao associados a cada coorte.
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QUADRO1
Configuragao do Esquema IPC
Periodo 1981 1984 1987 1990 1993 1996 1999
Idade P, P, P, P, P, P, P,
1517 A, c, Cs C, C, C, C, C,
1820 A, Cs c, C, C, c, C, c,
2123 A, Co Cs c, Cs C, c, C,
2426 A, Cy C, Cs c, C, C, C,
27-29 A, C, Cuo C, Cs c, Cs Cs
30-32 Awa C|2 CH Cw C9 Ce C7 CG
33-35 A Cis o Cy Cio GCo Cs G,
36-38 Aﬂ CM Cwa C12 Cn C10 Cs Cs
39-41 A Cis Cu Cis Ci. o Cio Co
42-44 As C|6 Cws C14 C13 C12 Cn Cwo
45-47 As Ci Cis Cis Cu Cis Ci G
48-50 A, Cis Ci, Cis Cis Cu Cis o
51-53 As Cis o Gy Cie Cis Cu Cis
54-56 As Czo ng C1s C17 C16 C15 Cm
57-59 A, Co Co Cio Cis o Cie Cis
60-62 Aa sz 021 Czo C19 Cw C17 Cws
63-65 A, Cxs Co Co Co Ci Cis Cy
66-68 A Co Cus Ce Ca Cy Cio Cis
Resultados destes ultimos indicadores de periodo

A exploracao preliminar dos dados
indicou uma regularidade do padrao etario
para coortes ao longo do tempo entre os
homens e uma mudanca entre as mulheres.
Estas constatacoes nao respondem a
questao de quais efeitos — de periodo ou de
coorte — predominam na determinagao das
mudancas na participagao na forga de
trabalho, sobretudo entre as mulheres.
Outra questao a ser respondida é se o nivel
educacional é determinante da partici-
pacao, como indicado pelos efeitos de
coorte ou de periodo. A discussao sobre os
fatores que potencialmente determinam os
efeitos de coorte e de periodo é um ponto
fundamental desta analise. A hipétese
mais forte é que a experiéncia educacional
diferenciada das coortes seria um de-
terminante importante da variacao da
participacao na forca de trabalho, prin-
cipalmente entre as mulheres. Este efeito
de educacéo de coorte seria mais forte do
que a medida de educacao de periodo, o
que leva a hipo6tese de que a evolugao dos
niveis de escolaridade ao longo do tempo
determina, de alguma forma, os efeitos de
periodo, assim como teriam alguma
influéncia as tendéncias de variagdo da
renda per capita e do salario/hora. Os efeitos

seriam também mais fortes do que o efeito
de educacgao de periodo.

Uma diregao de interpretacao dos
modelos estimados é a qualidade do ajuste,
ou seja, a extensao em que as expectativas
modeladas concordam com as observa-
cOes. Esta avaliacao do ajuste é feita por
meio da comparacao entre os valores
preditos e observados em cada célula da
tabela de contingéncia, ou por meio de uma
medida global de adequacao do modelo.
Mudangas nas estatisticas de qualidade do
ajuste sao usadas para avaliar a contri-
buicdo de subconjuntos de variaveis
explicativas para um modelo. Uma
estratégia para selegao das variaveis é
ajustar uma seqUéncia de modelos,
comecando com um modelo simples, no
caso o nulo, com somente um termo de
intercepto, e depois incluir uma variavel
explicativa adicional em cada modelo
sucessivamente.

Uma medida de qualidade de ajuste é
G2, a estatistica X2 da razao de verossi-
milhanca ou desvio em relacdo ao modelo
saturado (deviance). Esta estatistica de
teste compara o modelo restrito vs. o

irrestrito e tem distribuicao assintética x’ sob
o pressuposto de que o modelo restrito é
verdadeiro, sendo que para o modelo
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saturado G? = 0. Os graus de liberdade sao
a diferenca entre o niumero de células
iniciais e o nimero de parametros ajustados
(Powers e Xie, 2000). Tomando como
modelo de referéncia o modelo nulo, a
significancia de cada modelo estimado é
medida pela diferenca entre os desvios ou
log-verossimilhancas ajustados entre os
modelos sucessivos e o nulo, dG?, a qual
permite mensurar a importancia da variavel
explicativa adicional. R? é a razao entre esta
diferenca e o valor de G? do modelo nulo,
indicando em que medida o modelo se
aproxima mais do modelo saturado, o que
representa a melhoria da qualidade do
ajuste em relagao ao modelo nulo. Ou seja,
a inspecgao dos valores de R? indica os
melhores modelos.

Neste ponto, vale mencionar que, nos
modelos estimados, foram inicialmente
detectados problemas de sobredispersao.
Para a distribuicdo de Poisson, a média e a
variancia sao iguais, o que implica que G?
dividida pelos graus de liberdade deve ser
aproximadamente 1. Os valores encon-
trados foram maiores que 1, indicando
sobredispersdo, ou seja, a variancia
verdadeira é maior que a média, o que
sugeriria um ajuste inadequado do modelo
de Poisson. Foi necessario, entdo, estimar
modelos de regressao binomial negativa
para testar a razdo de verossimilhanca
baseado nas distribuicbes Poisson e
binomial negativa'’. Este procedimento
permite testar a igualdade da média e da
variancia imposta pela distribuicdo de
Poisson vs. a alternativa de que a variancia
é maior que a média. Os valores da log-
verossimilhanca destes modelos binomiais
negativos foram entdo comparados aos
valores dos modelos Poisson, mediante o
teste da razdo de verossimilhanca, para

verificar a significancia da sobredispersao.
Em todos os casos, nao se rejeitou a
hipétese nula de que o parametro de
dispersao fosse igual a 0, ou seja, sempre
se chegou a conclusao de que a média e a
variancia seriam iguais. Assim, o pressu-
posto da distribuicdo de Poisson nao teve
de ser abandonado, mas somente corrigido,
fixando-se o valor da razéo entre G? e os
graus de liberdade em 1.

Dado que o tamanho das amostras
difere de amostra para amostra, e dado que
a variacao total ndo explicada nos dados
(dada por G?) também é diferente de
amostra para amostra, esta estatistica,
sozinha, é dificil de interpretar. Ha na
literatura (Powers e Xie, 2000) uma critica a
estatistica G? como procedimento para
rejeitar um modelo em favor de outro em
grandes amostras. Quando o tamanho da
amostra é grande, é mais facil aceitar
modelos mais complexos porque G? é
planejado para detectar qualquer desvio
entre um modelo e os dados observados;
neste sentido, adicionar mais termos a um
modelo sempre melhoraria o ajuste. Uma
solugdo é usar a estatistica Critério de
Informacao Bayesiano (BIC) para buscar
modelos mais parcimoniosos que fornegam
ajuste adequado aos dados, o que é um
dos principais objetivos de nossa analise.
O BIC fornece uma aproximagao a razao
de verossimilhanga entre um modelo (M)
e outro (M,), a partir da idéia de comparar a
plausibilidade relativa dos dois modelos e
nao achar o desvio absoluto dos dados
observados em relagdo a um modelo
especifico. Sua formula é: BIC = G2 - graus
de liberdade . log n. Esta expressao mostra
que o BIC utiliza os graus de liberdade e o
tamanho da amostra (n) para avaliar a
qualidade do ajuste. Um BIC negativo

7 Para a distribuigao binomial negativa, a variancia = média + k. média? (k > = 0; a distribuicido binomial negativa se reduz a Poisson
quando k = 0). A hipétese nula é: H;: k=0 e a hipdtese alternativa é: H,: k> 0. Ajustar uma regressé&o binomial negativa
é similar ao ajuste da regressao de Poisson. Assume-se que o modelo € o mesmo, ou seja, que o log da média, Y, é
uma funcgdo linear de variaveis independentes, log(k) = a + b, X,+ b X+ ... + b _X_, que implica que p € uma funcdo
exponencial de variaveis independentes | = e (g*pX1 +b2x2+..+bmxm) - Ag jnvés de assumir que a distribuicdo é Poisson,
assume-se uma distribuicdo binomial negativa da variavel dependente. Isto significa relaxar o pressuposto de igualdade
entre a média e a variancia, dado que a variancia da binomial negativa é igual a p + k p2, onde k >=0 é o parametro de
dispersdo. O método de maxima verossimilhanga é usado para estimar k e os parametros do modelo de regresséo para

log (k).
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significa que o modelo M, é mais provavel
que M., tal que deva ser escolhido.
Comparando multiplos modelos, um valor
mais baixo de BIC significa um modelo com
melhor ajuste.

Uma medida alternativa da adequagéao
dos modelos é fornecida pela estatistica de
razao de verossimilhanca, G2, dividida por
seus graus de liberdade, que permite
verificar a progressao desta quantidade,
dos modelos mais simples para 0os mais
complexos, para cada grupo. Se um
aumento no grau de ajuste do modelo com
trés fatores é insignificante, este é
descartado em favor do modelo mais
simples com dois fatores. A medida em que
o modelo com trés fatores representa uma
melhoria em relacao aos modelos com dois
fatores determina a relativa importancia das
distancias. Outra medida da qualidade do
modelo que nao é afetada pelo tamanho da
amostra é A, o indice de dissimilaridade:

1 ~
A :(7 1’1) Z|nijm_ nijm|

onde n é o tamanho da amostra total. Este
indice informa a proporgao de casos que
necessitariam mudar na tabela observada (ou
esperada) para alcancgar correspondéncia
exata com a tabela esperada (ou observada).
Para procedermos a escolha do modelo com
melhor ajuste, os dados apresentados nas
Tabelas 3 e 4 representam as tentativas de
ajuste dos modelos para as taxas de
participacéo na forca de trabalho das mulheres
e dos homens, respectivamente.

As informacdes da Tabela 3 indicam que
a dimenséao de idade (modelo 1) apresenta
0 maior poder preditivo da participacao
feminina: 83%. O modelo 3, somente com a
dimenséao de coorte, apresenta o segundo
maior poder preditivo (58%), ao passo que
a dimensao temporal do modelo de periodo
(modelo 2) explica um componente mais
baixo das taxas femininas. Os modelos 4 e
5, com dois fatores, de idade e periodo e de
idade e coorte, explicam uma grande
proporcao da dispersao da tabela de
contingéncia (cerca de 99%). Quando o

TABELA3
Ajuste dos modelos - mulheres, Brasil urbano
Modelos G? g.l. DG? dg.l.  R(%) BIC G?/g.l. A
0 - Nulo 2742548 125 219.40 11.59
1 - Idade 4668.75 108 22756.73 17 82.98 4146.43 4323 5.40
2 — Periodo 23282.00 119 4143.48 6 15.11 22706.48 195.65 10.56
3 - Coorte 11568.09 102 15857.38 23 57.82 11074.79 113.41 7.81
4 - Idade + Periodo 360.77 102 27064.70 23 98.68 -132.53 354 122
5 - Idade + Coorte 282.84 85 2714264 40 98.97 -128.24 333 1.15
6 — Periodo + Coorte 8451.38 96 18974.10 29 69.18  7987.10 88.04 8.20
7 — Idade + Periodo + Coorte 115.71 80 27309.77 45 99.58 -271.20 145 0.72
8-1+ MEd.C 647.33 107 26778.15 18 97.64 129.85 6.05 1.84
9-1+P+ MEd.C 302.48 101 2712299 24 98.90 -185.98 299 1.1
10-1+ M.Ed.P 685.53 107 26739.95 18 97.50 168.04 6.41 1.74
11-1+ C + M.Ed.P 280.71 84 2714476 41 98.98 -125.53 3.34 114
12-14+ C + M.Ed.P + t2 243.14 83 27182.33 42 99.11 -158.27 293 1.03
13-1+ C + M.R.Pc.P 264.57 84 27160.90 41 99.04 -141.67 3.15 1.16
14-14+ C + M.R.Pc.P + t2 223.91 83 2720156 42 99.18 -177.50 2,70 0.99
15-14+ C + M.Sal/H.P 280.16 84 2714531 41 98.98 -126.09 334 1.15
16-1+ C + M.Sal/H.P + t2 245.28 83 27180.20 42 99.11 -156.13 296 1.06
17 -1+ MedC + M.R.Pc.P + t 488.45 105 26937.02 20 98.22 -19.36 465 1.43
18-1+ MedC + M.R.Pc.P + t + t2 401.30 104 27024.18 21 98.54 -101.67 3.86 1.30
19-1+4+ MedC + M.Sal/H.P + t 503.85 105 26921.62 20 98.16 -3.96 480 142
20-1+ MedC + M.S.al/HP + t + t2 42470 104 27000.78 21 98.45 -78.28 4.08 1.33
21 -1+ MedC + Tend.Rpc + Ciclo Rpc 488.54 105 26936.94 20 98.22 -19.27 465 143
22 -| + MedC + Tend.S/h + Ciclo S/h 49596 105 26929.52 20 98.19 -11.85 472  1.40
23 1+ MedC+1t + t2 425.10 105 27000.38 20 98.45 -82.71 405 1.33

Fonte: Elaboragao propria, a partir dos microdados das PNADs 1961-1999.

Nota: G2 = desvio; g.l. = graus de liberdade; dG?=diferenca entre os desvios (modelo — modelo nulo); dg.l. = diferenca entre os
graus de liberdade; R?= dG?/G2 modelo nulo; BIC = G2 - g.l. log n; A = indice de dissimilaridade.

Nota: | = idade; P = periodo; C = coorte; M.Ed.C = média de educacgéao da coorte; M.Ed.P = média de educacéo do periodo;
M.R.Pc.P = média de renda per capita do periodo; M.Sal/H.P = média de salario/hora do periodo; TendRpc = medida de tendéncia
da renda per capita; Ciclo Rpc = medida de ciclo da renda per capita; Tend.S/h. = medida de tendéncia do salério/hora; Ciclo S/
h. = medida de ciclo do salério/hora; t e t2 = medidas de tendéncia temporal.
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efeito de idade é eliminado, o montante da
variacao das taxas de participagao na forca
de trabalho explicada para as mulheres é
somente de 70%. O modelo 7, de indepen-
déncia condicional ou de efeitos principais,
explica 99,6% da dispersao observada na
tabela de contingéncia, sendo o mais forte
preditor dentre todos os modelos.

Entre os homens (Tabela 4), o modelo
de idade explica aproximadamente 98,5% da
variancia total; a alta porcentagem da va-
riancia explicada pelo modelo reflete princi-
palmente os contrastes na participagéo ao
longo das idades, um padrao cujos contornos
gerais mudaram pouco para os homens, mas
mudaram muito para as mulheres. O modelo
de periodo praticamente nao explica nada
na variagao masculina (0,62%). O modelo de
coorte explica cerca de 52%. Assim como en-
tre as mulheres, entre os homens os modelos
4 e 5, com dois fatores, de idade e periodo e
de idade e coorte, explicam cerca de 99% da
dispersao da tabela de contingéncia. Eliminar
o efeito de idade implica um montante da

variagdo explicada para os homens de
apenas 52% (modelo 6). O modelo de trés
fatores também é o mais forte preditor entre
os homens.

Na explicacao da variagcao das taxas de
participacao feminina na forca de trabalho,
além do modelo que inclui a média de edu-
cagao de coorte (modelo 9), os modelos que
incluem as médias de periodo, juntamente
com os efeitos de idade e de coorte e a
tendéncia temporal, fornecem 6timos ajustes
(modelos 12, 14 e 16). No caso das mulheres,
portanto, a educacao parece se ajustar bem
tanto para as coortes quanto para os
periodos, mas o melhor ajuste para coortes
€ bem mais claro (modelo 9), segundo todas
as medidas expostas na Tabela 3. Estes
resultados viriam no sentido de confirmar as
hipéteses de que a evolugao dos niveis de
escolaridade ao longo do tempo determina,
de forma importante, os efeitos de periodo
entre as mulheres, assim como teriam
alguma influéncia as tendéncias de variagao
da renda per capita e do salario/hora.

TABELA 4
Ajuste dos modelos - homens, Brasil urbano
Modelos G? g.l dG? dg.l. R%(%) BIC G?/g.l. A
0 - Nulo 20208.50 125 161.67 7.98
1 - Idade 302.69 108  19905.80 17 98.50 -219.62 280 0.77
2 — Periodo 20083.95 119 124.55 6 0.62 19508.43 168.77 7.98
3 - Coorte 9694.18 102 10514.32 23 52.03 9200.88 95.04 4.85
4 — |dade + Periodo 199.84 102  20008.66 23 99.01 -293.47 196 0.65
5 — Idade + Coorte 140.54 85  20067.96 40 99.30  -270.55 1.65 0.56
6 — Periodo + Coorte 9513.83 96  10694.67 29 52.92 9049.55 99.10 5.56
7 — Idade + Periodo + Coorte 91.94 80 20116.56 45 99.55 -294.96 1.15 0.50
8-1+ M.Ed.C 283.57 107 19924.93 18 98.60 -233.91 265 262
971+ P+ MEd.C 193.05 101 20015.45 24 99.04  295.42 191 0.64
10-1 + M.Ed.P 267.30 107 19941.20 18 98.68 -250.19 250 261
11-1+ C + M.Ed.P 136.86 84  20071.63 4 99.32  -269.39 1.63 057
12-1+ C + MEd.P + t2 110.09 83 20098.40 42 99.46 -291.32 1.33 0.52
13-1+ C + M.R.Pc.P 138.37 84 20070.12 41 99.32 -267.88 165 0.57
14-1+ C + M.RPc.P + t2 119.92 83  20088.57 42 99.41 -281.49 1.44 0.53
15-1+ C + M.Sal/H.P 139.84 84  20068.66 41 99.31 -266.41 1.66 0.57
16-1+ C + M.Sal/lH.P + t2 122.35 83  20086.14 42 99.39  -279.06 1.47 0.53
17 -1+ MedC + M.R.Pc.P + t 256.12 105 19952.38 20 98.73 -251.69 244 0.68
18 -1+ MedC + M.R.Pc.P + t + t2 214.83 104  19993.67 21 98.94  -288.15 2.07 0.66
19-1+ MedC + M.S./HP + t 256.89 105 19951.60 20 98.73  -250.92 245 0.68
20-1+ MedC + M.S/H.P + t +t2 216.74 104  19991.75 21 98.93  -286.23 2.08 0.66
21 -1 + MedC + Tend.Rpc + Ciclo Rpc 256.10 105  19952.39 20 98.73  -251.71 244 0.68
22 -1 + MedC + Tend.S/h + Ciclo S/h 256.95 105  19951.55 20 98.73  -250.86 245 0.68
23 |+ MedC +t+ 12 219.30 105  19989.20 20 98.91 -288.51 2.09 0.63

Fonte: Elaboragao propria, a partir dos microdados das PNADs 1961-1999.

Nota: G2= desvio; g.l. = graus de liberdade; dG?=diferenca entre os desvios (modelo — modelo nulo); dg.l. = diferenca entre os
graus de liberdade; R2= dG#/G? modelo nulo; BIC = G? - g.I.. log n; A = indice de dissimilaridade.

Nota: | = idade; P = periodo; C = coorte; M.Ed.C = média de educacgao da coorte; M.Ed.P = média de educacao do periodo;
M.R.Pc.P = média de renda per capita do periodo; M.Sal/H.P = média de salario/hora do periodo; TendRpc = medida de tendéncia
da renda per capita; Ciclo Rpc = medida de ciclo da renda per capita; Tend.S/h. = medida de tendéncia do salario/hora; Ciclo S/
h. = medida de ciclo do salério/hora; t e t2 = medidas de tendéncia temporal.
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Entre os homens (ver Tabela 4), se-
guindo este critério da medida BIC, outro
modelo com bom ajuste é o modelo de dois
fatores, com idade e periodo, o que con-
firmaria a menor importancia do efeito de
coorte entre eles. Além deste, outros
modelos importantes na explicagao da
variagao das taxas de participacao mas-
culinas sao os modelos que incluem as
médias de periodo (educacao, renda per
capita e salario/hora) e as variaveis de
coorte juntamente com as variaveis de
tendéncia temporal, que partem do pres-
suposto de que as forgas operam continua
e suavemente ao longo do tempo. Vale
ressaltar, contudo, que o modelo que inclui
somente a média de educacao da coorte e
as tendéncias temporais, e nao inclui as
médias de periodo, fornece um ajuste ainda
melhor. E o0 modelo 9, com a média de
educacao de coorte, o periodo e a idade,
também fornece um 6timo ajuste, bastante
superior ao ajuste dos modelos que incluem
a média de educagao de periodo (modelos
11 e 12).

Quando o efeito de idade é controlado,
periodo e coorte contribuem de forma dis-
tinta para homens e mulheres (Tabela 5).
Particionando a variagdo explicada, entre
as mulheres, periodo, coorte, e periodo e
coorte juntos explicam 92% ou mais quando
a idade é controlada. Entre os homens, o
periodo explica somente 34%, a coorte
somente 53% e periodo e coorte juntos
explicam 70%. Estes resultados refletem a
maior importancia dos efeitos de coorte e
de periodo sobre a variagao da participagao
feminina na forca de trabalho. Como
mencionado acima, a variacao da
participagdo masculina na forca de trabalho
explicada pelo efeito de idade reflete os
contrastes ao longo do ciclo de vida dos
homens, um padrao cujos contornos gerais
mudaram pouco. Por outro lado, entre as
mulheres este perfil etdrio mudou bastante
ao longo do tempo. Os Graficos 9, 10 e 11
permitem visualizar a importancia destes
efeitos’® para homens e mulheres, utilizando
o conjunto de coeficientes dos modelos.

As curvas mostradas no Grafico 9
indicam a média do padrao etario de
atividade para as sucessivas coortes de
homens e mulheres ao longo do tempo,
estimadas a partir dos modelos. Em ambos
0S grupos, as taxas sado baixas a entrada
na forga de trabalho, ascendem até um nivel
onde ficam estaveis, e depois decrescem.
O declinio a partir dos 40 anos para as
mulheres é bastante acentuado; entre os
homens, somente é visualizado a partir dos
50 anos, e de forma suave. Este perfil mais
inclinado das mulheres indica a maior saida
feminina da atividade econémica ao longo
da sua trajetéria longitudinal de vida.

O Gréafico 10 mostra os efeitos de periodo,
0s quais representam a evolugdo média da
participacao ao longo do tempo. E bastante
claro que estes efeitos sdo mais marcantes
entre as mulheres, de forma ascendente,
refletindo a tendéncia conhecida de elevagao
das taxas femininas de participacéao na forca
de trabalho ao longo do tempo. Entre os
homens, os efeitos de periodo sdo estaveis,
sendo possivel visualizar uma ligeira
influéncia positiva entre 1984 e 1990, e a partir
dai uma pequena tendéncia negativa.

O diferencial de género dos efeitos de
coorte € 0 mais marcante, como mostra o
Gréfico 11. Os dados apresentados neste
grafico mostram o impacto das varias
coortes identificadas pelos anos em que
tinham entre 15 e 17 anos. O grafico mostra
que as coortes femininas apresentam niveis
crescentes de participagcao na forca de
trabalho, ritmo que se acelera e se mantém
elevado até meados da década de 90,
quando comecga a arrefecer. Este arrefeci-
mento se deve ao fato de que nestes ultimos
anos da década de 90 ainda nao se
completou o ciclo de vida ativa destas
coortes; ao contrario, este somente se
iniciou em idades até 24 anos, quando o
aumento do nivel de escolaridade significa
uma maior freqiiéncia a escola e conco-
mitante diminuigcao da participagao na forga
de trabalho, o que é positivo. Entre os
homens, os efeitos de coorte sobre a par-
ticipagcdo sdo sempre mais suaves.

'8Estes efeitos podem ser pensados como taxas médias de participacao por idade (médias dos perfis etarios de participagao de

coortes sucessivas ao longo do tempo), periodo ou coorte.
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TABELA5
Proporgao da variagao residual (controlando por idade) explicada pelos efeitos
de periodo e coorte
Particao de R? Mulheres Homens

1-1 0,1702 0,0150
(IP-1)/(1-1) 0,9224 0,3400
(IC-)/(1-1) 0,9395 0,5333
(IPC-l)/(1-1) 0,9753 0,7000

Fonte: Elaboragéo prépria, a partir das Tabelas 3 e 4.
| = idade, P= periodo, C = coorte.

GRAFICO 9

Coeficientes da variavel de idade - Brasil urbano

2,5

exp(coef)

15-17
18-20
21-23
24-26
27-29
30-32
33-35
36-38
39-41
42-44

Grupos de Idade
"""" Homens

Fonte: Elaboracéao prépria a partir dos coeficientes das regressoes.

~ o (s
< 0 wn
(o} (=] —
< < le)
Mulheres

54-56

57-59
60-62

63-65

66-68

GRAFICO 10
Coeficientes da variavel de periodo - Brasil urbano
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Fonte: Elaboracao prépria a partir dos coeficientes das regressoes.
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GRAFICO 11
Coeficientes da variavel de coorte - Brasil urbano
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Fonte: Elaboracao prépria a partir dos coeficientes das regressoes.

A partir de todas as consideracoes sobre
a qualidade de ajuste dos modelos,
poderiamos concluir que o modelo completo,
de trés fatores, é o mais aceitavel tanto para
homens quanto para mulheres. No entanto,
outro objetivo da nossa andlise é encontrar
medidas diretas que sejam bons indicadores
dos efeitos de periodo e coorte, buscando
modelos mais parcimoniosos e passiveis de
didlogo mais amplo com outros campos de
analise. O nivel educacional parece ser
determinante da participacao, principal-
mente como indicado pelos efeitos de coorte.
Enfatizando a medida de ajuste (BIC) que
leva em consideragao o tamanho da amostra
e os graus de liberdade, o que reforga a busca
pela parcimbnia, o modelo que inclui a
média de educacdo da coorte, além dos
efeitos de idade e de periodo, apresenta
excelente ajuste, tanto para os homens
quanto para as mulheres. Isto sugere a
confirmagdo da hipotese de que a
experiéncia educacional diferenciada das
coortes é um determinante importante da
variacao da participacdo na forca de
trabalho, principalmente entre as mulheres.

Conclusoes

O propésito deste artigo foi mostrar uma
possivel utilizagdo dos modelos IPC na

Mulheres

descricdo de eventos demograficos
complexos e sua aplicagdo na andlise da
variabilidade das taxas de participagao
masculina e feminina no mercado de
trabalho brasileiro, sugerindo caminhos
metodolégicos em situacdes nas quais se
dispoe de dados longitudinais. O principal
resultado desta aplicacdo metodolégica foi
a constatacdo da importancia de levar em
conta a escolaridade das coortes e as
diferencas de escolaridade entre coortes
na explicacdo das mudancas nas taxas de
participacao.

As mudancas nas taxas de atividade
feminina ao longo das Ultimas décadas séo
marcantes. Fica claro, a partir da andlise
exploratéria dos dados, que as coortes e
os periodos tém um impacto muito mais
significativo sobre a participacado na forca
de trabalho das mulheres no Brasil nos anos
80 e 90 do que sobre a participacdo dos
homens. Esta constatagao foi confirmada e
elaborada pela aplicagao dos modelos IPC.
De fato, ao longo do periodo estudado, a
taxa de participacdo feminina na forca de
trabalho elevou-se substancialmente no
pais, para todas as idades (exceto o grupo
etario mais jovem), e tende a continuar em
expansdo. O quadro ndo é o mesmo para
os homens, que mostram maior consistén-
cia na participacao na forca de trabalho,
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entrando e saindo do mercado de trabalho
em um padrao estavel ao longo do tempo,
mais préximo de um steady state. Isto se
reflete na prevaléncia dos efeitos de idade
entre os homens; num steady state perfeito,
sé o efeito da idade existiria. Entre as
mulheres, os efeitos de idade também sao
0s mais importantes, mas os efeitos de
periodo e de coorte mostram-se extrema-
mente relevantes. A diferenciagao das
coortes femininas quanto a participagao na
forca de trabalho nao pode ser atribuida a
variagao temporal ou etaria. Os diferentes
resultados do modelo para homens e
mulheres ilustram, de forma clara, as
diferencas de comportamentos no mercado
de trabalho, apontando para a importancia
da variavel de coorte no caso feminino.
Buscando a parciménia dos modelos
através da utilizagao de medidas diretas que
sejam bons indicadores dos efeitos de
periodo e coorte, podemos concluir que o
nivel educacional parece ser o melhor
indicador, para ambos os sexos. A hipbtese
de que a experiéncia educacional diferen-
ciada das coortes é um determinante
importante da variacdo da participagao na
forca de trabalho, sobretudo entre as
mulheres, foi confirmada. Os ajustamentos
dos modelos sé@o bons com um ndmero
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Abstract

Age-period-cohort models applied to the participation of the labor force: searching for a
parsimonious version

This paper applies age, period and cohort (APC) models to the analysis of trends of the
participation in the Brazilian urban labor force over the last two decades, using data from the
PNAD demographic surveys. Rate models based on count models were estimated by Poisson
regressions, where the logarithm of the economically active population is the dependent variable,
controlled by the logarithm of the population at working ages, as a function of the independent
variables of age, period and cohort. Over the period, the percentage of women on the labor
market in Brazil increased substantially for all ages. Men, on the other hand, showed a stable
pattern of entering and leaving the labor market, maintaining a nearly steady state. This means
a prevalence of age effects among men. Among women, age effects are also the most important,
but period and cohort effects are also extremely relevant. This differentiation of female cohorts
regarding participation in the labor force is not attributable to temporal or age variations.
Seeking parsimony of models using direct measures of period and cohort effects, educational
level is the best indicator for both men and women. The differentiated educational experience
of the cohorts is an important determinant of the variation in participation in the labor force,
especially among women.

Key words: Participation in the labor force. Age-period-cohort models.
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